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LATVIJAS KLINISKO PSTHOLOGU ASOCIACIJA

statuti

1. nodala. Biedribas nosaukums

1.1. Biedribas nosaukums ir "Latvijas Klinisko psihologu asociacija" (turpmak teksta -Biedriba).
1.2. Biedribas nosaukums anglu valoda ir "Latvian Association of Clinical Psychologists".
2. nodala. Biedribas mérki

2.1. Biedribas mérki ir:

2.1.1. sabiedribas veselibas veicinasana un socialas apriipes pilnveidosana,

2.1.2. kliniskas psihologijas ka zinatnes un prakses attistiba Latvija,

2.1.3. klinisko psihologu sniegtas palidzibas iedzivotajiem kvalitates sekmesana,

2.1.4. Latvijas klinisko psihologu profesionalo un ekonomisko intereSu aizstaviba.

3. nodala. Biedribas darbibas termins

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. nodala. Biedru iestaSanas Biedriba, izstaSanas un izslegS§ana

4.1. Biedribas sastavu veido Tstenie biedri un veicinatajbiedri.

4.2. Par Tsteno biedru var klit psihologi ar magistra gradu vai ar tam pielidzinatu pilnu pabeigtu
izglitibu psihologija (5-6 gadi), kuriem ir Kliniska psihologa specialitates nolikumam atbilstosa
specializacija kliniskaja psihologija.

4.3. Par veicinatajbiedru var klit fiziskas personas, kuram ir augstaka izglitiba vai kuri iegtist
augstako izglitibu kada joma, kas saistita ar veselibas vai socialo apripi (pieméram, psihologija,
psihoterapija, socialais darbs, medicina, sociala pedagogija u.c.).

4.4. Biedriba var iestaties, iesniedzot valdei noteiktas formas rakstisku iesniegumu. Iesnieguma
formu nosaka Biedribas valde.

4.5. Leémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei iesniegums ir jaizskata tuvakas
s€des laika, tacu ne velak ka trts ménesu laika no sanemsanas briza. Valdei motivets [emums
japazino pieteicgjam ned€las laika no ta pienemsanas briza.



4.6. Valdes noraidosu lémumu pieteicgjs rakstveida var parsiidz&t biedru sapulcei. Ja arT biedru
sapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteicgjs nav uznemts par Biedribas biedru, un vins var
iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka peéc gada.

4.7. Biedrs jebkura laika var izstaties no Biedribas, par to rakstveida pazinojot valdei;
4.8. Biedru var izsl€gt no Biedribas ar biedru sapulces Iémumu, ja:

4.8.1. biedra darbiba ir pretruna ar Biedribas statiitos noteikto,

4.8.2. biedrs nepilda savus pienakumus un saistibas pret Biedribu,

4.8.3. biedrs vairak ka 12 ménesSus nav samaksajis biedra naudu.

4.9. Jautdgjumu par Biedribas biedra izslégSanu var ierosinat valde un to izskata biedru sapulce
tuvakas s€des vai arkartas sédes laika, uzaicinot izslédzamo biedru un dodot vinam vardu sava
viedokla pausanai. Izsledzama biedra neierasanas nav $kérslis Iemuma pienemsSanai. Valdei
lémums par biedra izslegsanu no biedribas un $a [éemuma motivacija japazino rakstveida
izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi
5.1. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:

5.1.1. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas institiiciju
protokoliem, [émumiem un rikojumiem,

5.1.2. piedalities Biedribas organizg&tajos pasakumos,

5.1.3. piedalities Biedribas uzdevumu risinasana un iesniegt priekslikumus par Biedribas darbibu
un tas uzlabosanu,

5.1.4. aizstavet savu viedokli valdes s€d€s un biedru sapulcgs.

5.1.5. tikai Tstenajiem biedriem ir tiesibas velet un tikt ievélétam Biedribas valde un institiicijas.
5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes 1émumus

5.2.2. piedalities Biedribas darba un sapulcgs,

5.2.3. ar aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérku un uzdevumu realizé$anu,

5.2.4. profesionalo darbibu veikt atbilstosi Kliniska psihologa specialitates nolikumam, psihologa
profesijas standartam, &tikas kodeksam, Biedribas un Psihologu apvienibas izstradatajiem
dokumentiem,

5.2.5. veikt iestasanas iemaksas un regulari maksat biedra naudu.
6. nodala. Biedribas struktiirvienibas
6.1. Ar biedru sapulces lémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas struktiirvienibas;

6.2. Struktuirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka arT attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.



7. nodala. Biedru sapulces sasaukS$ana un léemumu pienemsana
7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas [éméjinstitiicija.

7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities biedru sapulcé
tikai personigi.

7.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada.

7.4. Arkartas biedru sapulce, noradot sasauksanas iemeslu, var tikt sasaukta pec valdes vai valdes
priekssedetaja iniciativas, vai ja to rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas
biedru.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, nosiitot katram biedram rakstisku uzaicinajumu ne vélak ka
divas nedglas pirms sapulces.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no Tstenajiem biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma del, tris nedelu laika tick sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt lémumus neatkarigi no klatesoso biedru skaita, ar
nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi istenie biedri.

7.8. Biedru sapulces 1émums, t.sk. Ilemums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu
un turpinasanu, ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesoSajiem Tstenajiem
biedriem.

7.9. Tikai biedru sapulce:

7.9.1. apstiprina Biedribas statiitus, izdara tajos grozijumus,

7.9.2. izstrada un apstiprina Biedribas darbibas programmu,

7.9.3. nosaka valdes un revidenta darbibas jomas un darbibas ilgumu,

7.9.4. ievel valdi un revizijas komisiju,

7.9.5. nosaka iestasanas un biedru naudas apmerus,

7.9.6. lemj par biedru izslégsanu.

8. nodala. Izpildinstitiicija

8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no sesiem valdes locekliem.
8.2. Valdi ievel biedru sapulce uz 2 gadiem. Ir pielaujama atkartota ievéléSana.
8.3. Visu valdi vai atseviskus tas loceklus jebkura laika ir tiesiga atsaukt biedru sapulce.

8.4. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, iznemot tos, kas ir tikai biedru sapulces kompetence.
Valdes s€dém janotiek ne retak ka reizi ¢etros ménesos. Valde ir lemttiesiga, ja taja piedalas
vairak par pusi valdes loceklu. Lémumi tiek pienemti ar divam tresdalam balsu.

8.5. Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu katrs atseviski.

8.6. Biedribas valdes kompetence ietilpst:



8.6.1. vadit Biedribas darbu laika starp biedru sapulcém,

8.6.2. nodrosinat biedru sapulces lemumu izpildi,

8.6.3. izstradat dokumentus,

8.6.4. sekot Biedribas stattitu un citu psihologiem saistoSu dokumentu ieverosanai,

8.6.5. veidot darba grupas atsevisku jautajumu izstradasanai,

8.6.6. noteikt finansialo Iidzeklu izmantoSanu,

8.6.7. izskatit citus jautajumus, kas saistiti ar Biedribas darbibu,

8.6.8. izskatit un pienemt Iémumus par jaunu biedru uznemsanu.

8.7. Valdes locekli no sava vidus ievel valdes priek§sedetaju, kurs§ organize valdes darbu.

8.8. Biedribas valdes priekSseédetaju ievél uz diviem gadiem. Ir pielaujama atkartota ievélesana,
bet ne vairak ka divus terminus péc kartas.

8.9. Valdes priekssedetajs nevar biit vienlaicigi citas biedribas priekssedetajs.
8.10. Valdes priekssedetajs ir tiesigs:
8.10.1. parstavet biedribu valsts un sabiedriskas institiicijas,

8.10.2. parakstit finansu dokumentus, pilnsapulc€ noteiktaja kartiba un saskana ar valdes
lémumiem rikoties ar Biedribas paSumu un finansu lidzekliem,

8.10.3. izdot pilnvaras,

8.10.4. prickssedetajam ir paraksta tiesibas; ar valdes piekriSanu paraksta tiesibas var tikt
pieskirtas citai personai,

8.10.5. pienemt un atbrivot no darba algotus darbiniekus saskana ar $tata sarakstiem un LR darba
likumu kodeksu, izdot rikojumus, kas ir obligati visiem algotajiem darbiniekiem,

8.10.6. slegt saimnieciska rakstura [igumus, ka ar1 veikt citas statitos paredzetas un ar Biedribu
saistitas darbibas.

8.11. PriekSseédetaja prombiitnes laika to aizvieto valdes loceklis, kuru ievél valde no sava vidus ar
balsu vairakumu.

8.12. Valde no sava vidus ievél Biedribas sekretaru. Sekretars parzina Biedribas inventaru, ickasé
biedra naudu.

9. nodala. Revidents

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél biedru
sapulce uz diviem gadiem.

9.2. Biedribas revidents nedrikst biit Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:



9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu Iidzeklu reviziju,

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu,

9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu,

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu.

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, ta¢u ne retak ka reizi gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai peéc Revidenta atzinuma sanemsanas.
10. nodala. Biedru nauda

10.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada Biedribas noteiktaja apmera.

10.2. Iestajoties Biedriba, biedri maksa vienreizgju iestasanas maksu.

11. nodala. Biedribas finanses un ipaSums

11.1. Biedribai ir savs TpaSums. Ta ir tiesiga sava TpasSuma iegiit vai zaudet mantiskas un
personiskas nemantiskas tiesibas, biit prasitajs un atbildétajs tiesa, atvért norékinu, valiitas un citus
kontus Latvijas bankas.

11.2. Biedribas naudas Iidzekli veidojas no :
11.2.1. biedru iestasanas iemaksam,

11.2.2. ikgad@jiem biedru naudas maksajumiem,
11.2.3. juridisko un fizisko personu ziedojumiem,

11.2.4. ienakumiem, kas giiti no izdevg&jdarbibas, zinatniskas darbibas un citas saimnieciskas
darbibas,

11.2.5. Biedribai piederosas mantas,
11.2.6. no citiem likumos atlautajiem ienakumiem.

11.3. Biedribas Iidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka valde saskana ar pilnsapulcg noteiktiem
darbibas pamatvirzieniem, ka arT ieveérojot Sos statlitus. Ta veicama atbilstosi LR likumdosana
noteiktajai kartibai.

Biedribas pilnvarotie parstavji:

/leva Bite/

(paraksts)

/Guna Berga/

(paraksts)

Statiiti apstiprinati biedru sapulcg Riga, 2005.gada 5.oktobr1






